Рекомендации руководителю дошкольной образовательной организации
 по организации дежурной группы

В целях соблюдения санитарно-эпидемиологического благополучия при формировании дежурных групп направляем рекомендации для использования в работе: 

1. Дежурная группа открывается на базе дошкольной образовательной организации по приказу руководителя дошкольной образовательной организации распоряжению Учредителя. 
2. Период функционирования дежурной группы в дошкольной образовательной организации определяется установленным периодом режима самоизоляции в городе Оренбурге.

3. Дежурная группа формируется на основании заявлений, поданных в адрес руководителя от родителей (законных представителей), относящихся к категории работников, осуществляющих трудовую деятельность в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 02.04.2020  № 239 и Указом Губернатора Оренбургской области.
4. В заявлении должна быть указана полная информация о родителях (законных представителях) обучающегося. Необходимо указать следующие данные: Ф.И.О. родителей (законных представителей), реквизиты удостоверения их личности (паспорт), место проживания, данные о месте их работы, занимаемой должности, с указанием категории работников, осуществляющих трудовую деятельность в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 02.04.2020  № 239 и Указом Губернатора Оренбургской области, контактные телефоны.
5. Обучающийся не может быть принят в дежурную группу, если в его детском саду (группе, которую он посещал ранее) еще не завершился период карантина (лишай, внебольничная пневмония, ветрянка, скарлатина, норовирус и т.п.).

6. После длительного отсутствия, ребенок должен прийти в дежурную группу со справкой из детской поликлиники, после осмотра врача, с диагнозом «здоров» и информацией о санитарно-эпидемиологическом благополучии адреса.

7. Руководителю дошкольной образовательной организации необходимо, всем работникам, задействованным в функционировании образовательной организации и продолжающим очную работу на период режима самоизоляции подготовить и выдать справки для предъявления по требованию: на бланке организации, с указанием их Ф.И.О., наименования организации, занимаемой должности, места осуществления трудовой деятельности (адрес), контактного телефона организации, скрепить подписью руководителя и печатью организации.

8. Для работы на дежурной группе, руководителю дошкольной образовательной организации рекомендуется закрепить постоянных воспитателей и помощника воспитателя, замены сотрудников проводить в крайних случаях.

9. Оповестить заведующего детской поликлиники, закрепленной за дошкольной образовательной организацией о начале работы дежурной группы.

10. Режим работы дежурной группы должен соответствовать нормам СанПиН.

11. Прогулки на улице не проводятся. 

12. С целью уменьшения площади перемещения работников и обучающихся по зданию дошкольной образовательной организации, дежурную группу необходимо разместить на первом этаже. Дети должны находиться только внутри одной групповой ячейки.

13. Утренний приход работников и прием обучающихся в дошкольную образовательную организацию осуществлять в «одну дверь» через центральный вход.
14. Не допускать свободного передвижения родителей (законных представителей) по зданию дошкольной образовательной организации, запретить проход родителей (законных представителей) в раздевалку и групповую комнату дежурной группы.
15. Обеспечить для родителей (законных представителей) место для ожидания детей рядом с вахтой у центрального входа, с соблюдением мер безопасности (наличие медицинской маски, соблюдение дистанции не менее 1,5 метра).
16. Постоянно проводить мероприятия по выявлению обучающихся с признаками респираторного заболевания посредством усиленного утреннего осмотра (утренний фильтр) детей и сотрудников, с обязательным присутствием закрепленного за образовательной организацией медицинского работника.

17. Утренний фильтр работников и детей проводить в медицинских масках, с использованием кожных антисептиков, с обязательной фиксацией в журнале температуры тела и визуальных признаков состояния здоровья.

18. Проводить все мероприятия по дезинфекции как при карантине, препаратами, разрешенными в детских учреждениях, организовать в соответствии с требованиями СанПин проветривание, санацию воздушной среды с использованием бактерицидных облучателей помещений, обезораживание посуды, создать условия для соблюдения правил личной гигиены. 
19. При выявлении работника с признаками респираторного заболевания, обеспечить его своевременную изоляцию от обучающихся, отправить домой и рекомендовать вызвать врача на дом. 

20. При выявлении обучающегося с признаками респираторного заболевания, обеспечить своевременную его изоляцию от других детей, вызвать родителей (законных представителей) и рекомендовать вызвать врача на дом. 

21.  Питание детей будет осуществляться организаторами питания по предварительной заявке.

22. Мониторинг о количестве присутствующих детей в дежурной группе и состоянии их здоровья необходимо направлять специалисту (куратору) управления образования администрации города Оренбурга до 08.30 часов утра.

23. Ответственным административным дежурным по учреждению на весь период нерабочих дней становится руководитель дошкольной образовательной организации, обеспечив постоянную связь посредством телефона и электронной почты с управлением образования.
















